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Kaupunginvaltuusto hyväksynyt   .  . 2008. 
Voimaantulo laajentuvan Kaarinan valtuustoa ja hallitusta koskevien säännösten osalta 1.12.2008 
alkaen. Muilta osin 1.1.2009 alkaen. 
 
A.  KONSERNIJOHTO JA HALLINTOPALVELUT 

 
1 §  Konsernijohdon ja hallintopalvelujen luottamushenkilöelimet ja niiden tehtäväalueet ja 
jäsenmäärät sekä esittely 

 
1.1  KAUPUNGINHALLITUS 

Kaupunginhallituksessa on 13 jäsentä ja heillä henkilökohtaiset varajäsenet.  
 
Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta, joka alkaa tai päättyy valtuutettujen 
toimikauden vaihtuessa. 
 
Kaupunginhallituksen jäsenten keskuudesta kaupunginvaltuusto valitsee kaupungin-
hallituksen puheenjohtajan sekä ensimmäisen, toisen ja kolmannen varapuheenjohta-
jan. 
 
Kaupunginjohtaja esittelee asiat kaupunginhallituksessa ja sen mahdollisissa jaostois-
sa lukuun ottamatta asioita, jotka kuuluvat hyvinvointipalvelujen tai sivistyspalvelujen 
toimialaan, jotka asiat esittelee apulaiskaupunginjohtaja. Kaupunginjohtaja voi ottaa 
esiteltäväkseen apulaiskaupunginjohtajan esiteltäväksi kuuluvan asian. Epäselvissä 
tapauksissa kaupunginjohtaja päättää, esitteleekö asian kaupunginjohtaja vai apulais-
kaupunginjohtaja. 
 

1.1.1  Tehtävät 

 
 Kaupunginhallituksen tehtävänä on kaupunginvaltuuston asettamien tavoitteiden puit-

teissa huolehtia kaupungin toiminnan tarkoituksenmukaisesta, tuloksellisesta hoitami-
sesta ja tällöin 

 
1.1.1.1  hallintoa johtaessaan 

1. huolehtia kaupungin eri hallinnonalojen ja organisaation suun-
nittelusta ja kehittämisestä 

 
2. seurata ja ohjata kaupungin yleistä kehitystä, asetettujen tavoitteiden 

ja hyväksyttyjen suunnitelmien toteuttamista ja ohjeiden noudatta-
mista 

 
3. asettaa alaistensa toimielinten ja henkilöstön toiminnalle yleisiä ta-

voitteita 
 

4. huolehtia yhteistyöstä kaupungin toimintaan läheisesti liittyvien yh-
teisöjen kanssa 
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5. valvoa tavoitteiden toteutumista sekä että kaupungin toimielimet ja 

henkilöstö noudattavat voimassa olevia säännöksiä ja määräyksiä ja 
toimivat kaupungin edun mukaisesti 

 
 1.1.1.2  kaupunginvaltuuston käsiteltäviä asioita valmistellessaan 

1. huolehtia säännösten, määräysten ja suunnitelmien huomioon otta-
misesta, tarpeellisten taloudellisten ja muiden selvitysten laatimises-
ta ja vaihtoehtojen selvittämisestä sekä päätösehdotusten riittävästä 
perustelemisesta  

 
2. antaa viimeistään maaliskuussa valtuustolle Kuntalaissa tarkoitettu 

luettelo kaupungin jäsenten edellisenä vuonna tekemistä sekä aikai-
semmista keskeneräisistä aloitteista  

 
 1.1.1.3  kaupunginvaltuuston päätöksiä täytäntöönpantaessa  

1. antaa täytäntöönpanosta tarpeelliset määräykset ja ohjeet 
 

2. huolehtia päätösten tiedottamisesta 
 

 1.1.1.4  kaupungin etua valvoessaan 

1. määrätä edustaja käyttämään kaupungin puhevaltaa, edustamaan 
kaupunkia yhteisöissä sekä tekemään oikeustoimia, ellei tehtävää ole 
ohje- tai johtosäännössä määrätty lautakunnalle tai viranhaltijalle 

 
2. antaa kaupunginvaltuuston puolesta selitys valtuuston päätöstä kos-

kevan valituksen johdosta, jos kaupunginhallitus katsoo, että kau-
punginvaltuuston päätöstä ei ole kumottava  

 
3. seurata niiden kuntayhtymien, kuntien edustajainkokousten ja yhteis-

lautakuntien sekä niiden laitosten ja yhteisöjen toimintaa, joissa kau-
punki on osallisena tai joita kaupunki on taloudellisesti tukenut sekä 
ohjata ja valvoa niissä olevien kaupungin edustajien toimintaa. 

 
1.1.2  Kaupunginhallituksen alaisuudessa hoidettavia vastuualueita ovat 

 
Konsernijohto 
 
1. Kaupunginhallitus 
2. Kaupunginjohtajat 
3. Elinkeinopalvelut 
4. Pelastustoimi 
 
Hallintopalvelut 
 
1. Kanslia- ja viestintäpalvelut 
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2. Taloushallinto 
3. Tietohallinto 
4. Ruokapalvelut 

 
1.2  HENKILÖSTÖLAUTAKUNTA 

Henkilöstölautakunnassa on 9 jäsentä. 

Lautakunnan vastuualue: 
1. Henkilöstöhallinto 

  
Henkilöstölautakunnan esittelijänä toimii henkilöstöpäällikkö. 

 
1.3  KESKUSVAALILAUTAKUNTA 

Keskusvaalilautakunnan tehtävistä ja jäsenmäärästä on määrätty vaalilaissa. 
 
Keskusvaalilautakunnan esittelijänä toimii kansliapalvelupäällikkö. 

 
1.4  TARKASTUSLAUTAKUNTA 

Tarkastuslautakunnan tehtävistä ja jäsenmäärästä säädetään hallintosäännössä. 
 
2 §  Luottamushenkilöelinten ratkaisuvalta 

 
2.1  KAUPUNGINHALLITUS 

 Jollei ohje- tai johtosäännössä toisin määrätä, kaupunginhallituksen päätettäväksi 
muualla säädettyjen tai määrättyjen asioiden lisäksi kaupunginhallitus ratkaisee asiat, 
jotka koskevat 

 
1. kiinteän omaisuuden ostamista kaupungille, noudattaen niitä ohjeita ja määräyk-

siä, joita valtuusto mahdollisesti määrärahan myöntäessään on antanut 
 

2. rakennuskiellon määräämistä ja pidentämistä yleis- tai asemakaavan laatimista 
varten sekä asemakaavassa määrätyn rakennuskiellon pidentämistä (MRL 38, 53 
ja 58 §) 

 
3. rakentamiskehotuksen antamista (MRL 97 §) 

 
4. MRL 128 § tarkoitetun toimenpiderajoituksen määräämistä yleiskaavan laatimista 

varten (MRL 38 ja 128 §) 
 

5. valituksen tekemistä asiassa, joka koskee kaavaa tai rakennusjärjestystä koskevaa 
hallinto-oikeuden kumoamis- tai muuttamispäätöstä (MRL 191 §) 

 
6. vapautuksen tai lykkäyksen myöntämistä kunnallisveron sekä kansaneläke- ja sai-

rausvakuutusmaksun suorittamisesta siten kuin siitä on säädetty 
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7. vapautuksen tai lykkäyksen myöntämistä kunnallisen maksun ja sille määrätyn vii-
västyskoron suorittamisesta, milloin se säädösten tai määräysten mukaan on sallit-
tua 
 

8. kaupunginjohtajille ja toimialajohtajille asetettavista hankintarajoista 
 

9. julkisista kuulutuksista vastaavan henkilön määräämistä 
 

10. kaupungin edustuksen siirtämistä toisen hallintoelimen vastattavaksi kaupungin-
hallituksen toimikaudeksi silloin, kun hallintoelimen tehtävät olennaisesti liittyvät 
osakeyhtiön tai muun toimielimen toimialaan. 

 
11. tiloista perittäviä sisäisiä vuokria 

 
12. maksuja ja myyntihintoja, ellei tässä säännössä ole delegoitu joltakin osin päätös-

valtaa toiselle viranomaiselle. 
 

13. valtuustolle tehtävää alaisensa toiminnan taloussuunnitelmaesitystä sekä alaisel-
lensa toiminnalle myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitelmia 

 
14. alaisensa toiminnan osalta investointiesityksiä ja niiden kiireellisyysjärjestystä. 

 
 Kaupunginhallitus voi siirtää ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranomaiselle. 
 
 
2.2  HENKILÖSTÖLAUTAKUNTA 

 Henkilöstölautakunta päättää 
 

1. yleisperiaatteista henkilöstön palkkaukselle sekä muille henkilöstöä koskeville asi-
oille 

 
2. paikallisen sopimuksen tekemisestä kunnallisen pääsopimuksen ja valtakunnallis-

ten virka- ja työehtosopimusten sallimissa rajoissa  
 

3. työnantajapoliittisista linjauksista valtuuston hyväksymän henkilöstöstrategian 
pohjalta. 

 
4. hyväksyä taloussuunnitelmaesityksen sekä hyväksyä henkilöstölautakunnalle 

myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitelmat 
 
5. osaltaan investointiesityksestä ja niiden kiireellisyysjärjestyksestä 

 
 Lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. 
 
2.3  KESKUSVAALILAUTAKUNTA 

Keskusvaalilautakunnan ratkaisuvallasta on säädetty vaalilaissa. 
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2.4  TARKASTUSLAUTAKUNTA 

Tarkastuslautakunnan ratkaisuvallasta on säädetty hallintosäännössä. 
 
3 §  Kaupunginjohtaja ja apulaiskaupunginjohtaja 

 
3.1  KAUPUNGINJOHTAJA 

 
3.1.1  Kelpoisuusehdot 

 Kaupunginjohtajaksi valittavalta vaaditaan virkaa soveltuva ylempi korkeakoulutut-
kinto ja kokemusta vaativista johtotehtävistä sekä kunnallishallinnosta ja –taloudesta. 

 
3.1.2  Sijaisuus 

 Kaupunginjohtajan esteellisenä tai poissa ollessa taikka viran ollessa avoinna hoitaa 
kaupunginjohtajan tehtäviä apulaiskaupunginjohtaja. Mikäli kaupunginjohtaja ja apu-
laiskaupunginjohtaja molemmat ovat esteellisiä tai poissa kaupunginjohtajan tehtäviä 
hoitaa hallintojohtaja ja hänenkin ollessa esteellinen tai poissa kaupunginjohtajan teh-
täviä hoitaa virkaiältään vanhin paikalla oleva kaupunginviraston toimialajohtaja. 

  
 Kaupunginvaltuusto voi kuitenkin, milloin virka on avoinna tai poissa olo kestää kah-

ta kuukautta pitemmän ajan, ottaa virkaan väliaikaisen hoitajan. 
 
3.1.3  Kaupunginjohtajan erityiset tehtävät 

 Sen lisäksi, mitä kaupunginjohtajan tehtävistä erikseen säädetään tai määrätään hänen 
tulee 

 
1. johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta 

toimintaa 
 

2. johtaa kaupunginhallitukselle esiteltävien asioiden valmistelua 
 

3. seurata kuntayhteistyönä hoidettavaa toimintaa 
 

4. valvoa kaupunginhallituksen päätösten täytäntöönpanoa  
 

5. valvoa kaupungin toimielinten ja henkilöstön toimintaa ja ryhtyä toimenpiteisiin 
toiminnassa havaitsemiensa epäkohtien korjaamiseksi sekä tarvittaessa siirtää asia 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi 

 
6. edustaa tai määrätä kaupungin muu viranhaltija taikka kutsua luottamushenkilö 

edustamaan kaupunkia yhtiökokouksissa, neuvotteluissa ja edustustilaisuuksissa, 
jollei kaupunginhallitus yksittäistapauksessa toisin päätä. 
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7. huolehtia kaupunginhallitukselle saapuneiden ilmoitusluonteisten asioiden tiedok-
siantamisesta kaupungin viranomaisille sekä tähän liittyvistä täytäntöönpanotoi-
menpiteistä ja 

 
8. vastata tiedottamisesta. 

 
3.2  APULAISKAUPUNGINJOHTAJA 

 
3.2.1  Kelpoisuusehdot 

 Apulaiskaupunginjohtajaksi valittavalta vaaditaan virkaa soveltuva ylempi korkeakou-
lututkinto ja kokemusta vaativista johtotehtävistä sekä kunnallishallinnosta ja -
taloudesta. 

 
3.2.2  Sijaisuus 

 Apulaiskaupunginjohtajan esteellisenä tai poissa ollessa taikka viran ollessa avoinna 
hoitaa apulaiskaupunginjohtajan tehtäviä kaupunginjohtaja. Mikäli kaupunginjohtaja 
ja apulaiskaupunginjohtaja molemmat ovat esteellisiä tai poissa apulaiskaupunginjoh-
tajan tehtäviä hoitaa virkaiältään vanhin hyvinvointipalvelujen tai sivistyspalvelujen 
toimialajohtaja. 

 
 Kaupunginvaltuusto voi, milloin virka on avoinna tai poissaolo kestää kahta kuukautta 

pitemmän ajan, ottaa virkaan väliaikaisen hoitajan.  
 
3.2.3  Apulaiskaupunginjohtajan tehtävät 

1. johtaa ja koordinoida kaupungin hyvinvointipalvelujen ja sivistyspalvelujen toi-
mialaa ja seurata maakunnallista ja seudullista yhteistyötä näillä toimialoilla 

 
2. seurata ja valvoa hyvinvointi- ja sivistyspalvelujen toimialalla toimivien kaupun-

gin omistuksessa tai osa-omistuksessa olevien säätiöiden, liikelaitosten ja vastaa-
vien yhteisöjen toimintaa. 

 
3. huolehtia, että esittelemänsä päätökset pannaan täytäntöön 

 
4 §  Viranhaltijoiden ratkaisuvalta 

4.1  Hallintojohtaja päättää 

1. toimialan irtaimen omaisuuden myynnistä ja muusta poistamisesta 
poislukien osakkeet ja osuudet. 

 
2. asuntotuotantolain, perusparannuslain, omaksilunastuslain ja asumisoi-

keuslain sekä näiden lakien perusteella annettujen asetusten mukaan 
kaupungin päätösvaltaan kuuluvista tehtävistä, mikäli laissa tai asetuk-
sissa tms. ei päätösvaltaa määrätä tietyn toimielimen tehtäväksi lukuun 
ottamatta lainoitettavien kohteiden valintaa. 
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3. edellä olevassa kohdassa mainittujen lakien perusteella enintään kak-
siasuntoisten rakennusten rakennussuunnitelmien, rakennuskustannus-
ten ja hankinta-arvon hyväksymisestä 

 
4. kiinteistöosakeyhtiöiden vuokralaisvalintojen hyväksymisestä 

 
5. henkilökohtaisten vuosisidonnaisten lisien, ammattialalisien ja arvioi-

tujen henkilökohtaisten lisien myöntämisestä 
 
6. erillispalkkioiden ja muiden lisien myöntämisestä 
 
7. talousarviolainan ja tilapäislainojen ottamisesta kaupungille valtuuston 

talousarviossa antamissa rajoissa 
 
8. kaupungin kassavarojen sijoittamisesta kaupunginhallituksen antamien 

ohjeiden mukaisesti 
 
9. kaupungin omaisuuden vakuuttamisesta sekä kaupungin velvollisuu-

deksi säädetystä ja muusta vakuuttamisesta kaupunginhallituksen an-
tamia yleisohjeita noudattaen 

 
10. alaistensa hankintarajoista, kuitenkin enintään toimialajohtajan hankin-

tarajaan asti. 
 
4.2  Maaseutuasiamies päättää 

1. lailla maaseutuelinkeinojen hallinnosta kunnissa (20.12.1991/1558) 
sekä lailla maaseutuelinkeinojen tukitehtäviä hoidettaessa noudatet-
tavasta menettelystä (18.12.1992/1336) annettujen säädösten nojalla 
kunnille siirretyistä tehtävistä 

2. maataloustukien myöntämisestä. 
 
 Viranhaltijat voivat siirtää ratkaisuvaltaansa alaisilleen viranhaltijoille. 
 
 
B.  HYVINVOINTIPALVELUT 

5 §  Toimialan luottamushenkilöelimet ja niiden tehtäväalueet, jäsenmäärät sekä esittely 

 5.1  PERUSTURVALAUTAKUNTA 

 Perusturvalautakunnassa on 11 jäsentä. 
 
 Perusturvalautakunnan vastuualueet ovat: 
 

1. Hyvinvointipalveluiden yleishallinto 
2. Perhepalvelut 
3. Aikuissosiaalityö ja vammaispalvelut 
4. Kotihoito- ja vanhuspalvelut 
5. Terveyspalvelut 
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 Lautakunnan esittelijänä toimii hyvinvointipalveluiden johtaja. 
 

 5.2  KANSALAISTOIMINNAN LAUTAKUNTA 

 Lautakunnassa on 11 jäsentä. 
 
 Lautakunnan vastuualue on: 
 

1. Hyvinvoinnin edistäminen 
 

 Lautakunnan esittelijänä toimii kansalaistoiminnan johtaja 
 

6 §  Lautakuntien ratkaisuvalta 

 6.1  PERUSTURVALAUTAKUNTA 

Perusturvalautakunta päättää: 
 
1. sosiaalihuollon ja terveydenhuollon järjestämisestä, 

 
2. tarvittaessa sosiaalihuollon ja terveydenhuollon toimeenpanossa nou-

datettavista perusteista ja yleisistä ohjeista, 
 

3. sosiaalihuollon ja terveydenhuollon toimeenpanosta siltä osin kuin 
tehtävää ei ole määrätty viranhaltijalle 
 

4. sosiaali- ja terveydenhuollon maksuista sekä toimialan muista mak-
suista ja myyntihinnoista siltä osin kuin tehtävää ei ole määrätty vi-
ranhaltijalle 
 

5. hankkeisiin ja projekteihin osallistumisesta  
 

6. hallinnassaan olevien tilojen jälleenvuokrauksen perusteista 
 

7. hyväksyä taloussuunnitelmaesityksen sekä hyväksyä perusturvalauta-
kunnalle myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitelmat 

 
8. osaltaan investointiesityksestä ja niiden kiireellisyysjärjestyksestä 

 
 
  Lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. 
 
 6.2  KANSALAISTOIMINNAN LAUTAKUNTA 

 Kansalaistoiminnan lautakunta päättää 
 

1. hyvinvoinnin edistämisen palvelujen (kansalaisopisto, kulttuuri, lii-
kunta, nuorisotyö, terveyden edistäminen) järjestämisestä 
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2. kansalaisopiston opetussuunnitelmasta ja opinto-ohjelmasta 
 

3. alaisensa toiminnan maksuista ja myyntihinnoista siltä osin kuin teh-
tävää ei ole määrätty viranhaltijalle 
 

4. kaupungin taidehankinnoista 
 

5. hyvinvointipalveluiden alueella toimivien järjestöjen ja yhteisöjen 
avustusten myöntämisestä.  
 

6. hankkeisiin ja projekteihin osallistumisesta  
 

7. hallinnassaan olevien tilojen jälleenvuokrauksen perusteista. 
 

8. hyväksyä taloussuunnitelmaesityksen sekä hyväksyä kansalaistoi-
minnan lautakunnalle myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitel-
mat 

 
9. osaltaan investointiesityksestä ja niiden kiireellisyysjärjestyksestä 

 
  Lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. 
 
7 §  Viranhaltijoiden ratkaisuvalta 

 7.1  Hyvinvointipalveluiden johtaja päättää 

1. toimialan irtaimen omaisuuden myynnistä ja muusta poistamisesta 
poislukien osakkeet ja osuudet 
 

2. vastuualuejohtajan esityksestä ilmoituksenvaraisten palveluntuotta-
jien hyväksymisestä 
 

3. tutkimuslupien hyväksymisestä 
 

4. alaistensa hankintarajoista, kuitenkin enintään toimialajohtajan han-
kintarajaan asti. 

 
 
7.2  Perhepalveluiden johtaja päättää 

 

1. erityisen huolenpidon järjestämisestä (LsL 32 §) 
 

2. elatussopimusten ja lasten huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevien so-
pimusten vahvistamisesta 

 
3. lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevan lausunnon antamisesta 

 
4. lapsiperheiden sosiaalilomien myöntämisestä 
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5. perheiden ja nuorten asumispalveluista 
 

6. perittävästä hoitokorvauksesta hyvinvointipalvelujen maksutaksassa 
vahvistettujen ohjeiden mukaisesti 
 

7. lastensuojeluasiakkaiden toimeentulotuen myöntämisestä ja ta-
kaisinperinnästä 
 

8. vahvistaa perhehoitosopimukset sekä perhehoitajille suoritettavat 
palkkiot ja kulukorvaukset 

 
9. vahvistaa tukihenkilösopimukset sekä tukihenkilöille suoritettavat 

palkkiot ja kulukorvaukset 
 

10. sijaishuollon järjestämisestä asiakkailta perittävistä maksuista 
 

11. muusta lakien, asetusten ja perusturvalautakunnan vahvistamien pe-
rusteiden mukaisesta perhepalvelujen toimialaan kuuluvasta sosiaa-
lihuollon antamisesta 

 
7.3  Aikuissosiaalityön johtaja päättää 

1. vammaispalvelulain mukaisista palveluista ja tukitoimista 
 

2. kehitysvammaisten perhehoitosopimuksista sekä perhehoitajille suo-
ritettavista palkkioista ja kulukorvauksista 

 
3. erityishuolto-ohjelmien hyväksymisestä 

 
4. vammaisten tukihenkilösopimuksista sekä tukihenkilöille suoritetta-

vista palkkioista ja kulukorvauksista 
 

5. vammaisten asumispalveluista 
 

6. vammaispalvelulain mukaisten tulkkipalvelujen hyväksymisestä 
 

7. asiakkaiden ottamisesta työ- ja päivätoimintaan sekä avotyöhön 
 

8. työosuusrahojen määrästä  
 

9. elatustuen myöntämisestä 
 

10. elatustukien perinnästä luopumisesta  
 

11. elatustuen takaisinperinnästä nostajalta  
 

12. toimeentulotuen myöntämisestä ja takaisinperinnästä 
 

13. kehitysvammaisten kotihoidon palvelujen ja tukipalvelujen antami-
sesta perusturvalautakunnan vahvistamien perusteiden mukaisesti 
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14. kehitysvammaisten kotihoidon palvelujen ja tukipalvelujen asiakas-

maksujen alentamisesta ja poistamisesta 
 

15. muusta lakien, asetusten ja perusturvalautakunnan vahvistamien pe-
rusteiden mukaisesta aikuissosiaalityön ja vammaispalvelujen toimi-
alaan kuuluvasta sosiaalihuollon antamisesta 

 
7.4  Vanhuspalvelujohtaja päättää 

 
1. kotihoidon palvelujen ja tukipalvelujen antamisesta perusturvalauta-

kunnan vahvistamien perusteiden mukaisesti 
 

2. kotihoidosta perittävästä korvauksesta hyvinvointipalvelujen maksu-
taksassa vahvistettujen perusteiden mukaisesti 

 
3. kotihoidon palvelujen ja tukipalvelujen asiakasmaksujen alentami-

sesta ja poistamisesta 
 

4. omaishoidontuen myöntämisestä 
 

5. omaishoidontukikeskuksen palveluasumisjaksojen myöntämisestä. 
 

6. vanhusten asuntojen peruskorjaus- ja muutostyöavustuksista 
 

7. palveluasumisesta  
 

8. vanhainkodin hoitopaikkojen myöntämisestä 
 

9. vanhainkotien ja terveyskeskuksen sairaalan pitkäaikaishoidon hoi-
tomaksujen vahvistamisesta hyvinvointipalvelujen maksutaksassa 
vahvistettujen perusteiden mukaisesti 

 
10. vanhainkodissa hoidettavien henkilöiden hoitomaksujen alentami-

sesta tai poistamisesta 
 

11. kehitysvammaisten kotihoidosta perittävästä korvauksesta hyvin-
vointipalvelujen maksutaksassa vahvistettujen perusteiden mukai-
sesti 

 
12. mielenterveys- ja päihdeasiakkaiden kotihoidosta perittävästä kor-

vauksesta hyvinvointipalvelujen maksutaksassa vahvistettujen pe-
rusteiden mukaisesti 

 
13. palveluseteliyritysten auktorisoinnista 

 
14. muusta lakien, asetusten ja perusturvalautakunnan vahvistamien pe-

rusteiden mukaisesta vanhustenhuollon toimialaan kuuluvasta sosi-
aalihuollon antamisesta 
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7.5  Johtava ylilääkäri päättää 

 

1. lääkinnällisestä kuntoutuksesta 
 

2. veteraanikuntoutuksesta 
 

3. terveyskeskuksen sairaalassa hoidettavien henkilöiden hoitomaksu-
jen alentamisesta tai poistamisesta 
 

4. lääkärin vastaanottoajan käyttämättä ja peruuttamatta jättämisestä 
perittävän maksun poistamisesta 
 

5. hammashuollon vastaanottoajan käyttämättä ja peruuttamatta jättä-
misestä perittävän maksun poistamisesta 
 

6. päihdehuoltolain mukaisten palveluiden myöntämisestä 
 

7. mielenterveys- ja päihdeasiakkaiden toimeentulotuen myöntämisestä 
ja takaisinperinnästä 
 

8. mielenterveys- ja päihdekuntoutujien asumispalveluista 
 

9. mielenterveys- ja päihdeasiakkaiden kotihoidon palvelujen ja tuki-
palvelujen antamisesta 
 

10. mielenterveys- ja päihdeasiakkaiden kotihoidon palvelujen ja tuki-
palvelujen asiakasmaksujen alentamisesta ja poistamisesta 

 
11. muusta lakien, asetusten ja perusturvalautakunnan vahvistamien pe-

rusteiden mukaisesta terveyspalvelujen toimialaan kuuluvasta sosiaa-
li- ja terveydenhuollon antamisesta 
 

Johtava ylilääkäri toimii vastaavana lääkärinä koko Hyvinvointipalve-
luiden toimialalla. Johtava ylilääkäri toimii tartuntataudeista vastaavana 
lääkärinä.  

 
7.6  Kansalaistoiminnan johtaja päättää 

1. vastuualueen liikuntapaikkojen ja muiden tilojen käyttövuoroista ja 
aukioloajoista sekä koulun liikuntatilojen vuorojen jaosta kouluajan 
ulkopuolisen käytön osalta 

  
2. leiri-, kurssi-, osallistumis- ym. maksujen suuruudesta  

 
 Viranhaltijat voivat siirtää ratkaisuvaltaansa alaisilleen viranhaltijoille. 
 
 



 13

C.  SIVISTYSPALVELUT 

8 §  Toimialan luottamushenkilöelimet ja niiden tehtäväalueet, jäsenmäärät sekä esittely 

8.1  SIVISTYSLAUTAKUNTA 

 Sivistyslautakunnassa on 11 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista vara-
jäsentä. 

 
 Sivistyslautakunnan vastuualueet 

1. Varhaiskasvatus 
2. Koulutus 
3. Kirjasto 

 
Sivistyspalvelujen toimintaa johtaa lautakunnan alaisena sivistysjohtaja, 
joka toimii lautakunnan esittelijänä. 

 
9 §  Lautakunnan ratkaisuvalta 

 
 9.1  Sivistyslautakunta päättää 

1. niistä asioista, jotka koskevat lainsäädännön perusteella toimielimen 
toimintaa 

 
2. hyväksyä taloussuunnitelmaesityksen sekä hyväksyä sivistyspalve-

luille myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitelmat 
 

3. osaltaan investointiesityksestä ja niiden kiireellisyysjärjestyksestä 
 

4. opetussuunnitelmien, vuotuisten suunnitelmien sekä järjestyssääntö-
jen hyväksymisestä 
PerusopetusL 15 §,  PerusopetusA  9 §, LukioL 11 §, LukiaA  3 §, L ammatillises-
ta koulutuksesta 14.1 §  

 
5. oppilasvalintojen perusteista 

LukioL  20 §, L ammatillisesta koulutuksesta 22.3 § 
 

6. oppilaan siirtämisestä ja ottamisesta erityisopetukseen tai erityisope-
tuksesta silloin kun huoltaja ei suostu siirtoon 
PerusopetusL 17 § 

 
7. oppilaan/opiskelijan erottamisesta määräajaksi 

PerusopetusL 36 a §, LukioL 26 a §, Lammatillisesta koulutuksesta 35 a § 
 

8. opiskelijan pidättäminen opiskelusta rikostutkinnan ajaksi 
LukioL 26.2. §, L ammatillisesta koulutuksesta  35.2 § 
 

9. lukuvuoden työajoista 
PerusopetusL 23 §, Laki ammatillisesta koulutuksesta 9 § 
 

10. päivähoidon maksutaksan vahvistamisesta 
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11. kirjaston käyttösäännöistä 

 
12. alaisensa toiminnan osalta perittävistä maksuista ja myyntihinnoista  

 
13. koulutuksen ja kirjaston arvioinnin perusteista 

PerusopetusL 21 §, LukioL 16 §, L ammatillisesta koulutuksesta  24 § 
 

14. hallinnassaan olevien tilojen jälleenvuokrauksen perusteista 
 

15. koulukuljetusten periaatteista  
 

16. kokeiluihin osallistumisesta 
PerusopetusL 20 §, LukioL 15 §, L ammatillisesta koulutuksesta 23 § 
 

17. koulutuksen järjestämisluvan hakemisesta, koulutuksesta ja sen laa-
juudesta 
LukioL 4 §, L ammatillisesta koulutuksesta 9 § 

 
Lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltansa alaiselleen viranhaltijalle. 

 
10 §  Viranhaltijoiden ratkaisuvalta 

 
 10.1  Sivistysjohtaja päättää 

1. toimialan irtaimen omaisuuden myynnistä ja muusta poistamisesta 
poislukien osakkeet ja osuudet 

 
2. virkojen sijoittamisesta vastuualueiden välillä   
 
3. koulukuljetusten järjestämisestä 

PerusopetusL 32 § 
 
4. opettajan virantoimitusvelvollisuuden laajentamisesta /poistamisesta 

rehtorin tehtävien osalta 
PerusopetusL 37 §, LukioL 30,1 §, L ammatillisesta koulutuksesta 40 § 

 
5. vieraskuntalaisten oppilaiden ottamisesta perusopetukseen 

PerusopetusL 28 § 
 
6. alaistensa hankintarajoista, kuitenkin enintään toimialajohtajan han-

kintarajaan asti. 
 
 

10.2  Varhaiskasvatuksen johtaja päättää 

1. lapsen ottamisesta päiväkotiin, perhepäivähoitoon, vuorohoitoon tai 
leikkitoimintaan sivistyslautakunnan vahvistamien perusteiden mu-
kaisesti 
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2. esiopetuksen järjestämispaikoista 
PerusopetusL 26 a § 

 
3. esiopetukseen ottamisesta 

PerusopetusA 23 a § 
 

4. koululaisten aamu- ja iltapäivätoimintaan ottamisesta 
PerusopetusL 48 b § 
 

5. päivähoidon tukitoimenpiteistä erityispäivähoidon tarpeessa olevan 
lapsen kohdalla 

 
6. päivähoidon asiakasmaksujen alentamisesta tai poistamisesta 

 
7. Tutkimuslupien myöntämisestä 

 
10.3  Koulutusjohtaja päättää 

 
1. lähikoulun osoittamisesta koulunsa aloittaville kaarinalaisille  

PerusopetusL 6 § 
 

2. luvasta aloittaa koulunkäynti yhtä vuotta säädettyä aikaisemmin tai 
myöhemmin 
PerusopetusL 27 § 

 
3. oppilaan vapauttamisesta koulunkäynnistä kahta viikkoa pidemmäksi 

ajaksi 
PerusopetusL 35 § 

 
4. oppilaan siirtämisestä ja ottamisesta erityisopetukseen tai erityisope-

tuksesta huoltajan suostumuksella. 
PerusopetusL 17 § 

 
5. opettajanvirkojen sijoittamisesta eri kouluille 

PerusopetusL 37 § 
 

6. opettajavirkoihin liittyvien oppiaineiden muutoksista rehtorin esityk-
sen pohjalta 

 
7. tutkimuslupien myöntämisestä 

 
10.4  Kirjastotoimen johtaja päättää 

1. Kirjastotoimen hallinnassa olevien tilojen käytöstä 
 

2. kirjaston aukioloajoista 
 

3. kirjastopalveluista perittävien maksujen alentamisesta tai poistami-
sesta  
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10.5  Rehtori päättää 

1. vapautuksen myöntämisestä oppilaalle koulunkäynnistä enintään 14 
päivän ajaksi. 
PerusopetusL 35 §   

 
2. vapautuksen myöntämisestä opiskelusta (lukio ja ammatillinen kou-

lutus)  
LukioL 25.1 §, L ammatillisesta koulutuksesta 34.1 § 
 

3. valitun aineen tai oppimäärän vaihtaminen toiseksi 
PerusopetusL 30.3 § 
 

4. oppilaalle/opiskelijalle annettavasta kirjallisesta varoituksesta 
PerusopetusL 36 §, LukioL 26.1 §, L ammatillisesta koulutuksesta 35.a §  
 

5. oppilaalle annettavasta tutkintotodistuksesta, päättö- ja erotodistuk-
sesta sekä todistuksesta oppimäärän suorittamisesta 
PerusopetusA 12 §, LukioA 8 § 
 

6. opetusharjoittelijan ottamisesta 
PerusopetusA 22 §, LukioA 16 § 
 

7. lukion ja ammatillisen opetuksen opiskelijoiden valinnasta ja muual-
la suoritettujen opintojen tunnistamisesta  
LukioL 23 §, L ammatillisesta koulutuksesta 30 § 
 

8. luvasta opiskelujen suoritusajan pidennykseen   
LukioL 24 §, L ammatillisesta koulutuksesta 31.1 § 
 

9. työssä oppimiseen liittyvien sopimusten tekemisestä 
L ammatillisesta koulutuksesta 16 § 
 

10. lukuvuoden aikana koulutyön vuotuisen suunnitelman muutoksista, 
joiden taloudellinen vaikutus ei ole merkittävä 

 
11. koulutilojen vuokrauksesta 

 
12. kaarinalaisen oppilaan toissijaisesta koulupaikasta päättäminen 

PerusopetusL 28 § 
 

13. oppilaan/opiskelijan opiskelun poikkeuksellisesta järjestämisestä 
PerusopetusL 18 §, LukioL 13 § L ammatillisesta koulutuksesta 21 § 
 

14. opetuksen julkisuuden rajoittamisesta perustellusta syystä 
PerusopetusL 19 §, LukioL 14 §, L ammatillisesta koulutuksesta 22 § 
 

15. luvasta suorittaa opintoja opetukseen osallistumatta 
LukioA 4.2 § 
 

16. oppilaan henkilökohtaisen opetussuunnitelman vahvistamisesta 
PeruskouluL 17.2 §, L ammatillisesta koulutuksesta 20.1 § 
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17. opiskelijan toteamisesta eronneeksi 

LukioL 24.2 §, L ammatillisesta koulutuksesta 31.2 § 
 

18. koulun työjärjestyksistä sekä henkilöstölle erikseen määrättävistä 
tehtävistä 

 
19. opettajasta, joka arvioi muualla kuin koulussa opiskelevan oppilaan 

edistymistä 
PerusopetusL 26 § 
 

20. koulutuspalvelujen hankkimisesta ulkopuolelta 
LukioL 5.2 §, L ammatillisesta koulutuksesta 10.2 § 
 

21. erityisopetuksen antamisesta ammatillisessa koulutuksessa 
    L ammatillisesta koulutuksesta 20 §  

 
11 §  Muut määräykset: 

Opettajien tulee yhteistyössä oppilaiden, näiden huoltajien ja koulun henkilökunnan 
kanssa ja koulun järjestyssäännön mukaisesti pyrkiä saavuttamaan opetukselle sääde-
tyt ja määrätyt tavoitteet ja osallistua koulun kehittämiseen sekä suorittaa opetussuun-
nitelmaan ja siihen perustuvan suunnitelman mukaan hänelle kuuluvat tehtävät sekä 
muut laissa ja –asetuksessa säädetyt ja erikseen määrätyt tehtävät. 
 
Opettajan tulee enintään kolmena työpäivänä kerrallaan huolehtia toisenkin opettajan 
tehtävistä, milloin tämä odottamattoman esteen takia ei voi antaa opetusta eikä muuta 
sijaista saada. 

 
 
D.  YMPÄRISTÖPALVELUT  

12 §  Toimialan lautakunnat ja niiden tehtäväalueet, jäsenmäärä sekä esittely 

 12.1  TEKNINEN LAUTAKUNTA 

  Lautakunnassa on 11 jäsentä. 
 
  Teknisen lautakunnan vastuualueet: 

1. Yleispalvelut 
2. Yhdyskuntatekniikka 
3. Tilakeskus 
4. Rakentamispalvelut 

 
 Lautakunnan esittelijänä toimii tekninen johtaja. 
 
 12.2  KAAVOITUS- JA RAKENNUSLAUTAKUNTA 

  Lautakunnassa on 11 jäsentä. 
 
  Kaavoitus- ja rakennuslautakunnan vastuualueet: 
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1. Kaavoitus 
2. Maaomaisuuden hallinta 
3. Kiinteistö- ja paikkatietopalvelut 
4. Rakennusvalvonta 

 
 Lautakunnan esittelijänä toimii kaupunginarkkitehti. 
 
 12.3  YMPÄRISTÖNSUOJELULAUTAKUNTA 

  Lautakunnassa on 11 jäsentä. 
 
  Ympäristönsuojelulautakunnan vastuualue: 
 

1. Ympäristönsuojelu 
 
 Lautakunta toimii kunnan ympäristönsuojeluviranomaisena, kunnan lei-

rintäalueviranomaisena, kunnan kemikaaliviranomaisena sekä maa-
aineslain mukaisena lupa- ja valvontaviranomaisena. 

 
 Lautakunnan esittelijänä toimii ympäristöpäällikkö. 
 
13 §  Lautakuntien ratkaisuvalta 

13.1  TEKNINEN LAUTAKUNTA 

  Tekninen lautakunta päättää 
 

1. vesihuoltolain 22 §:n mukaiset vesihuollon yleiset toimitusehdot 
 

2. kaivulupiin liittyvistä maksuista ja ehdoista 
 

3. jätelain 7 §:n mukaisen muun kuin hyötyjätteen keräyksen ja jätelain 
10 §:n mukaisesta kuljetuksen järjestämisestä 

 
4. jätelain 13 §:n mukaisesta jätteen hyödyntämisen ja käsittelyn toteut-

tamisesta 
 

5. maankäyttö- ja rakennuslain 85 §:n mukaisesta katusuunnitelman 
hyväksymisestä sekä 86 §:n mukaisesta kadunpitopäätöksen tekemi-
sestä. 

 
6. maankäyttö- ja rakennuslain 90 §:n mukaisesta muiden yleisten alu-

eiden suunnitelman hyväksymisestä. 
 

7. kadun kunnossapitoa koskevan lain 1978/669 mukaisista asioista, 
jotka eivät koske valvontaa 
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8. yksityistielaissa tielautakunnalle määrätyistä tehtävistä sekä lisäksi 
tietoimitusten hakemisesta, tieavustuksista sekä tienpidon sopimuk-
sista 

 
9. lautakunnan hallinnassa olevan maan, rakennusten ja irtaimen omai-

suuden luovutusten periaatteista 
 

10. rakennustöiden pääpiirustusten ja lopullisen kustannusarvion hyväk-
symisestä sekä rakennustyön suorittamistavasta ja työn aloittamisen 
ajankohdasta valtuuston hyväksymän talousarvion mukaan 

 
11. kunnallisteknisten töiden rakennusohjelman, kustannusarvion hyväk-

symisestä 
 

12.  hyväksyy investointihankkeiden hankesuunnitelmat kuultuaan asian-
omaista lautakuntaa, kun hankkeen arvo on enintään miljoona euroa 

 
13. hyväksyä  taloussuunnitelmaesityksen sekä hyväksyä tekniselle lau-

takunnalle myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitelmat 
 

14. koota toimialojen investointiesityksistä koko kaupungin investointi-
suunnitelma ja tehdä esityksen investointien toteuttamisjärjestykses-
tä. 

 
  Lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. 
 
 

13.2  KAAVOITUS- JA RAKENNUSLAUTAKUNTA 

  Kaavoitus- ja rakennuslautakunta päättää 
 

1. rakennusvalvonnan viranomaistehtävistä (MRL 21 §) 
 

2. kaavoituskatsauksen hyväksymisestä (MRL 7 §) 
 

3. asemakaavan ajanmukaisuudesta (MRL 60 §) 
 

4. MRL 171 § mukaisen poikkeamisluvan myöntämisestä 
 

5. MRL 187 § mukaisesta oikaisuvaatimuksesta 
 

6. ympäristökeskuksen poikkeamispäätöksestä ja hallinto-oikeuden 
poikkeamispäätöstä koskevasta ratkaisusta valittamisesta 
(MRL 193 §) 

 
7. rakentamistapaohjeiden hyväksymisestä 

 
8. erillisestä tonttijaosta valittamisesta (MRL 194 §) 
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9. lunastusluvan tai lunastuksen hakemisesta sekä antaa niistä pyydetyt 
kaupungin lausunnot ja vastineet 

 
10. katujen ja teiden nimeämisestä 

 
11. lykkäyksen myöntämistä tonttien ja muiden alueiden myynti- tai 

vuokraehtojen mukaisten rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuu-
den täyttämisestä 

 
12. niistä kortteleista, joissa rakennusluvan myöntämisen edellytyksenä 

on kaavoitus- ja rakennuslautakunnan hyväksymät rakentamistapa-
ohjeet tai korttelisuunnitelma. 

 
13. kevennetyn kaavoitusmenettelyn mukaisen asemakaavan muutoksen 

laatimisesta, nähtäville asettamisesta ja hyväksymisestä. 
 

14. valituksen tekemisestä asiassa, joka koskee kevennytyllä kaavoitus-
menettelyllä laadittua kaavaa koskevaa hallinto-oikeuden kumoamis- 
tai muuttamispäätöstä 

 
15. ratkaisee rakennusluvan myöntämisen edellytysten olemassaolon 

suunnittelutarvealueella rakennuslupamenettelyn yhteydessä tai eril-
lisessä menettelyssä (MRL 137 §). 

 
16. hyväksyä taloussuunnitelmaesityksen sekä hyväksyä kaavoitus- ja 

rakennuslautakunnalle myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitel-
mat 

 
17. osaltaan investointiesityksestä ja niiden kiireellisyysjärjestyksestä 
 

 
  Lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. 
 

13.3  YMPÄRISTÖNSUOJELULAUTAKUNTA 

 Ympäristönsuojelulautakunta päättää 
 

1. kunnan ympäristönsuojeluviranomaiselle, kunnan leirintäalueviran-
omaiselle, kunnan kemikaalivalvontaviranomaiselle, maa-aineslain 
mukaiselle lupa- ja valvontaviranomaiselle säädetyistä tehtävistä 

 
2. jätelain 9 §:n mukaisesta jätteen kuljetuksen määräämisestä 

 
3. jätelain 7 §:n mukaisesta jätteen keräyspaikan määräämisestä 

 
4. esityksistä ja lausunnoista koskien maastoliikennelain 8 §:ssä ja ve-

siliikennelain 15 ja 16 §:ssä tarkoitettujen kieltojen ja rajoitusten an-
tamista 

 
5. jätelain 10 §:n mukaisesta järjestetyn jätteenkuljetuksen alueesta 
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6. jätelain 13 §:n mukaisesta jätteen toimittamisen määräämisestä kun-

nan järjestämään jätteen käsittelypaikkaan 
 

7. luonnonsuojelulaissa ja -asetuksessa kunnille annetuista luonnon-
suojelutehtävistä 

 
8. maa-ainesten oton osalta maankäyttö- ja rakennuslain 128 §:n mu-

kaisesta maisematyöluvasta 
 

9. kunnan ympäristönsuojeluviranomaisena, ympäristölupaviranomai-
sena, leirintäalueviranomaisena ja kemikaalivalvontaviranomaisena 
(kemikaalilain 32 §:n mukaisissa asioissa) toimivallan siirrosta edel-
leen alaiselleen viranhaltijalle 

 
10. hyväksyä taloussuunnitelmaesityksen sekä hyväksyä ympäristön-

suojelulautakunnalle myönnettyjen määrärahojen käyttösuunnitel-
mat 

 
11. osaltaan investointiesityksestä ja niiden kiireellisyysjärjestyksestä 

 
  Lautakunta voi siirtää ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. 
 
14 §  Viranhaltijoiden ratkaisuvalta 

14.1  Tekninen johtaja päättää 

1. toimialan irtaimen omaisuuden myynnistä ja muusta poistamisesta 
poislukien osakkeet ja osuudet 

 
2. vesi- ja viemärilaitoksen sopimusten irtisanomisesta, virheeseen liit-

tyvästä hinnanalennuksesta tai vahingonkorvauksesta vesihuoltolain 
24, 27 ja 28 §:ien mukaisesti 

 
3. johdon tai pysyvän laitteen asentamisesta teknisen lautakunnan hal-

linnassa olevalle maalle 
 

4. lautakunnan hallinnassa olevan kiinteän tai irtaimen omaisuuden ti-
lapäisestä luovutuksesta ulkopuolisille 

 
5. toimialaan liittyvien vakuuksien hyväksymisestä 

 
6. kunnossa- ja puhtaanapitoon sekä rakentamiseen liittyvistä vahin-

gonkorvauksista päätösvallan puitteissa 
 

7. kadun ja eräiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapitoa kos-
kevan lain 4, 6, 8 §:n 1, 2 ja 3 momentin, 10 §:n 5 momentin, 11, 12 
sekä 13 §:n 1 ja 2 momentin mukaisista kadun ja torin kunnossa- ja 
puhtaanapitämistä sekä niiden tehtävien kaupungille ottamista kos-
kevista asioista 
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8. tieliikennelain 51 §:n 1 momentin mukaisesta liikenteen ohjauslait-

teen asentamisesta 
 

9. ajoneuvojen siirtämistä ja romuajoneuvojen hävittämistä koskevan 
lain ja asetuksen perusteella kaupungille kuuluvista siirtämis-, hävit-
tämis- ja korvausasioista 

 
10. yksityistielain 3 §:n 3 momentin ja 39 §:n sekä yksityistieasetuksen 

42a §:n mukaisista tienpito- ja sopimusasioista 
 

11. maankäyttö- ja rakennusasetuksen 41 §:n mukaisista vähäisistä ka-
tusuunnitelmamuutoksista sekä 46 §:n mukaisista vähäisistä yleisten 
alueiden suunnitelmamuutoksista 

 
12. maankäyttö- ja rakennuslain 128 §:n mukaisia puunkaatotoimenpi-

teitä koskevien lupien myöntämisestä 
 

13. päättää maankäyttö- ja rakennuslain 161 §:n mukaisten yhdyskunta-
teknisten laitteiden sijoittamisesta maksettavista korvauksista tekni-
sen lautakunnan vahvistamien perusteiden mukaan. 

 
14. Tilakeskuksen ylläpitopalveluista perittävistä korvauksista 

 
15. Tilakeskuksen kaupungin organisaation ulkopuolisilta perittävistä 

maksuista 
 

16. lämpölaitoksen päästöoikeuksien hankkimisesta. 
 

17. alaistensa hankintarajoista, kuitenkin enintään toimialajohtajan han-
kintarajaan asti. 

 
14.2  Kaupunginarkkitehti  

1. antaa MRL 173 § mukaisen kunnan lausunnon ympäristökeskukselle 
poikkeamispäätöksen tekemistä varten. 

 
2. päättää MRL 59 § tarkoittamien kaavan laatimisesta aiheutuneiden 

kustannusten perimisestä. 
 

3. päättää yhdessä johtavan rakennustarkastajan kanssa poikkeuksen 
myöntämisestä ARK-rakennussuunnittelijan pätevyysvaatimuksista. 

 
4. laatii ja hyväksyy erillisen tonttijaon (MRL 79 §). 

 
5. pitää luetteloa annetuista rakentamiskehotuksista (MRL 97 § ja 

MRA 101 §). 
 

6. pitää luetteloa kehittämiskorvauspäätöksistä. 
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7. päättää kiinteistönmuodostamislain mukaisesta kunnan suostumuk-
sesta tai lausunnosta. 

 
8. määrää kaupungin edustajan maanmittaus- ja lunastustoimitukseen. 

 
9. päättää kartankäyttöoikeudesta. 

 
10. päättää tontinosan myymisestä, ostamisesta sekä tilusvaihdosta ase-

makaavan toteuttamista varten enintään siihen euromääräiseen rajaan 
asti kuin mikä on maankäyttöinsinöörin päätösvalta hankinta-
asioissa. 

 
11. päättää asemakaava-alueella olevien tonttien myymisestä ja vuok-

raamisesta kaupunginvaltuuston vahvistamien ehtojen mukaisesti se-
kä vuokrattujen tonttien myymisestä lunastustapauksissa. 

 
12. rakennuksen paikan ja korkeusaseman merkitsemisestä sekä katsel-

muksesta, jossa todetaan rakennuksen paikka ja korkeusasema 
(MRA 75 §). 

 
13. osoitenumeroinnista 

 
14. kiinteän omaisuuden vuokralle antamista ja ottamista noudattaen nii-

tä ohjeita, joita valtuusto mahdollisesti on antanut. 
 

15. päättää katualueen haltuunotosta sekä siitä maksettavista korvauksis-
ta MRL 95 §:n ja kaupunginhallituksen päättämien perusteiden mu-
kaan. 

 
16. antaa MRA 65 §:n mukaiset lausunnot, kun kaupunkia kuullaan ra-

kennuslupamenettelyssä naapurina. 
 

17. päättää rasitesopimuksesta. 
 

18. rakennuslainsäädännössä ja rakennusjärjestyksessä rakennusvalvon-
taviranomaiselle määrättyjen lupien ja vähäisten poikkeusten myön-
tämisestä sekä ilmoitusten hyväksymisestä ja suostumusten antami-
sesta pois lukien ne asiat, jotka on muualla johtosäännössä määrätty 
muiden ratkaistavaksi. 

 
19. korjausavustusten myöntämisestä. 

 

14.3  Ympäristöpäällikkö päättää 

1. ympäristönsuojelulain 64 §:n mukaisista toimenpiteistä, jotka koske-
vat lain 60 §:n mukaisia melua ja tärinää aiheuttavasta toiminnasta 
tehtyjä ilmoituksia. 
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2. ympäristönsuojelulain 64 §:n mukaisista toimenpiteistä, jotka koske-
vat lain 61 §:n mukaisia koeluontoisesta toiminnasta tehtyjä ilmoi-
tuksia. 

 
3. ympäristönsuojelulain 64 §:n mukaisista toimenpiteistä, jotka koske-

vat lain 62 §:n mukaisia poikkeuksellisista tilanteista tehtyjä ilmoi-
tuksia. 

 
4. vesihuoltolain 11 §:n mukaisen vapautuksen myöntämisestä liitty-

misvelvollisuudesta. 
 

5. maa-aineslain 15 §:n tarkoittamista toimenpiteistä, jotka koskevat 
maa-ainesten oton keskeyttämistä. 

 
6. maankäyttö- ja rakennuslain 128 §:n mukaisen maisematyöluvan 

myöntämisestä maa-ainesten ottamista varten. 
 

14.4  Kiinteistöinsinööri 

määrää toimitusinsinöörin kiinteistönmuodostamislain 5 § 3 mom. tar-
koitetuissa toimituksissa. 

 
 Viranhaltijat voivat siirtää ratkaisuvaltaansa alaisilleen viranhaltijoille. 
 
E.  MUUT MÄÄRÄYKSET 

15 §  Päätösvallan siirrosta ilmoittaminen 

 Kaupunginhallituksen, lauta- ja johtokunnan, sen jaoksen sekä viranhaltijan päätös, 
jolla tämä on siirtänyt toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle, on merkittävä kau-
pungin kirjaamossa ylläpidettävään luetteloon. 

 
 Luetteloa tulee olla kaupunginvirastossa yleisesti saatavilla ja siitä tulee sopivin ta-

voin tiedottaa kaupunkilaisille. 
 
 Edellä 1 momentissa tarkoitettu luettelo tulee vuosittain seuraavan vuoden tammikuun 

loppuun mennessä saattaa kaupunginhallituksen tietoon. 
 
16 §  Esteellisyys 

 Viranhaltijan ollessa esteellinen päättämään hänelle kuuluvaa asiaa, toimivalta siirtyy 
siinä asiassa hänen esimiehelleen. 
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